
も
の
づ
く
り
の
仕
組
み
を
理
解
し
生
産
性
を
向
上
す
る
に
は

も
の
づ
く
り
研
修
会

も
の
づ
く
り
研
修
会
（
初
任
層
編
）
を

（
初
任
層
編
）
を
開
催
開
催

　

当
所
で
は
、
10
月
25
日
に
ポ
リ
テ

ク
セ
ン
タ
ー
兵
庫
と
連
携
し
、
生
産

性
向
上
訓
練
事
業
「
も
の
づ
く
り
の

仕
事
の
仕
組
み
と
生
産
性
向
上
」
セ

ミ
ナ
ー
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

赤
穂
市
に
は
立
地
企
業
が
多
く
、

製
造
部
員
を
対
象
と
し
た
生
産
性
の

・
物
づ
く
り
現
場
の
５
Ｓ

・
原
価
と
利
益

◆
も
の
づ
く
り
に
関
す
る
業
務
改
善

・
改
善
活
動
の
基
本

・
改
善
手
法
：
タ
イ
ム
ス
タ
デ
ィ

　
　
　
　
　
　

特
性
要
因
図

講
師
の
西
本
文
雄
氏
よ
り

　

製
造
品
目
や
生
産
工
程
の
違
う
会

社
の
方
々
と
意
見
交
換
、
共
通
の

テ
ー
マ
で
協
議
を
重
ね
る
こ
と
で
、

向
上
訓
練
を
し
て
欲
し
い
と
希
望
す

る
声
が
多
い
た
め
、
初
任
層
を
対
象

と
し
た
研
修
を
企
画
し
ま
し
た
。

　

講
師
に
は
、
西
本
文
雄
氏
（
合
同

会
社
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
・
サ
ポ
ー
ト
所

属
）
を
迎
え
、
市
内
の
13
社
か
ら
入

社
５
年
未
満
の
社
員
21
名
が
参
加
し
、

４
～
５
名
の
グ
ル
ー
プ
に
分
け
て
参

加
者
同
士
で
協
議
、
自
ら
が
考
え
を

述
べ
る
内
容
で
進
め
ら
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、参
加
者
か
ら
は「
こ
う
い
っ

た
研
修
に
参
加
し
て
眠
く
な
ら
な
い

の
は
初
め
て
」、「
現
場
に
則
し
た
講

義
は
と
て
も
面
白
い
」
と
高
評
価
を

い
た
だ
き
ま
し
た
。

【
セ
ミ
ナ
ー
内
容
】

◆
も
の
づ
く
り
の
仕
事
の
流
れ

・
製
造
業
に
お
け
る
各
部
門
の
役
割

◆
も
の
づ
く
り
現
場
の
現
状
と
課
題

・
生
産
管
理
の
し
く
み

研修会の様子

講師の西本氏

グループに分かれて意見を出し合いました

研修会を終えて

他
社
と
の
厳
し
い
競
争
環
境
の
な
か

で
５
Ｓ
活
動
の
基
礎
、
生
産
管
理
や

業
務
改
善
に
よ
る
利
益
を
追
求
す
る

意
識
を
持
っ
て
い
た
だ
く
の
が
狙
い

で
す
。

　

終
了
後
、
当
日
参
加
い
た
だ
い
た

方
よ
り
感
想
を
お
聞
き
し
ま
し
た
。

山
口
勇
気
さ
ん

（DSL.

ジ
ャ
パ
ン
㈱
赤
穂
工
場
）

　

自
分
に
は
作
業
の
標
準
化
が
で
き

て
い
な
い
の
が
よ
く
分
か
り
ま
し
た
。

タ
イ
ム
ス
タ
デ
ィ
（
時
間
研
究
）
を

ま
と
め
る
事
が
で
き
た
ら
、
作
業
の

効
率
も
上
が
る
と
思
う
し
、
ケ
ガ
な

ど
の
災
害
も
起
き
な
い
の
で
は
な
い

か
と
思
い
ま
し
た
。
今
日
の
内
容
は

す
ぐ
試
せ
る
の
で
、
職
場
で
少
し
ず

つ
や
っ
て
い
こ
う
と
思
い
ま
す
。

　

当
所
で
は
、
ま
た
来
年
度
も
「
も

の
づ
く
り
研
修
会
」
を
実
施
し
て
ま

い
り
ま
す
。

ものづくり研修会
参加事業所

（五十音順）
1 アース製薬㈱

2 赤穂生コン㈱

3 （資）安部鉄工

4 NPO 法人ピアサポート

5 高周波熱錬㈱赤穂工場

6 ジオマテック㈱赤穂工場

7 住友大阪セメント㈱赤穂工場

8 タテホ化学工業㈱

9 DSL. ジャパン㈱赤穂工場

10 ㈱日本海水赤穂工場

11 ハヤシ　アグロサイエンス㈱

12 弘工㈱

13 ロザイ工業㈱赤穂工場
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９
月
21
日
に
開
催
さ
れ
た
、
日
本

商
工
会
議
所
第
１
３
７
回
通
常
会
員

　

赤
穂
環
境
保
全
協
議
会
（
会
長　

金
谷　

憲
司
朗
氏　

ロ
ザ
イ
工
業

　

当
所
で
は
10
月
13
日
、
26
日
に
ひ

じ
お
か
経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
代

表　

肱
岡　

直
美
氏
（
中
小
企
業
診

役
員
・
議
員
勤
続
40
年
の

功
績
に
対
し
て
表
彰
状
伝
達

赤
穂
環
境
保
全
協
議
会

会
員
企
業
研
修
会
を
実
施

事
業
計
画
作
成
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催

総
会
の
席
上
で
、
梅
本
弘
幸
副
会
頭

（
梅
本
電
機
設
備
㈱　

代
表
取
締
役
）

に
対
し
、
40
年
の
永
き
に
わ
た
り
、

商
工
会
議
所
の
発
展
に
努
め
ら
れ
た

功
績
に
よ
り
、
日
本
商
工
会
議
所
小

林
会
頭
よ
り
２
３
０
名
の
被
表
彰
者

を
代
表
し
て
表
彰
状
が
贈
ら
れ
ま
し

た
。
梅
本
氏
は
、
昭
和
58
年
６
月
か

ら
当
所
議
員
、
平
成
３
年
12
月
か
ら

常
議
員
、
平
成
28
年
11
月
か
ら
副
会

頭
を
務
め
ら
れ
て
い
ま
す
。
こ
の
度

は
誠
に
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

㈱
）
で
は
、
10
月
16
日
に
４
年
ぶ
り

と
な
る
会
員
企
業
研
修
会
を
太
陽
鉱

工
㈱
赤
穂
工
場
に
て
実
施
し
、
27
名

の
会
員
事
業
所
の
担
当
者
が
参
加
し

ま
し
た
。

　

研
修
会
で
は
、
同
社
の
歴
史
や
製

品
、
製
造
工
程
の
説
明
、
合
金
の
製

造
工
程
で
あ
る
テ
ル
ミ
ッ
ト
反
応
の

様
子
を
動
画
で
視
聴
後
、
質
疑
応
答

を
交
え
な
が
ら
実
際
の
製
造
現
場
を

見
学
し
ま
し
た
。
参
加
者
は
製
造
現

場
の
環
境
や
製
造
工
程
に
つ
い
て
学

ぶ
良
い
機
会
と
な
り
ま
し
た
。

表彰状を受け取る梅本副会頭（右）
＝日本商工会議所より提供研修会の様子

肱岡診断士による講義

みなさんお気軽にお越し下さい！
中小企業相談所
１１月経営何でも相談会のご案内【相談無料・秘密厳守】
日時 内　容 相談員 会　場

11/21
（火）
13時

～

16 時

金融相談

日本政策金融公庫
（国民生活担当）
日本政策金融公庫
（中小企業担当）

赤穂
商工会館
４Ｆ
大ホール

法律相談 弁護士

司法書士相談 司法書士

労務・社会保険相談 社会保険労務士

専門経営相談 中小企業診断士

パソコン相談 当所職員

創業・経営相談 当所職員 １Ｆ相談室

12月定例相談会のご案内【相談無料・秘密厳守】
日時 内　容 相談員 会　場

12/19
（火）
13時

～

16 時

金融相談 日本政策金融公庫
（国民生活担当）

赤穂
商工会館
３Ｆ
小研修室パソコン相談 当所職員

創業・経営相談 当所職員 １Ｆ相談室

・お申込・お問合せは赤穂商工会議所まで
� （TEL 43－2727）

断
士
）
を
講
師
に
招
き
、
事
業
計
画

作
成
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

初
回
は
経
営
計
画
と
の
違
い
な
ど
、

事
業
計
画
の
基
本
に
つ
い
て
、
自
社

の
強
み
や
ニ
ー
ズ
・
競
合
の
探
し
方

を
学
び
ま
し
た
。
ワ
ー
ク
の
時
間
で

は
、
自
社
の
強
み
・
競
合
等
を
実

際
に
書
き
出
す
作
業
を
行
い
ま
し

た
。
普
段
の
経
営
で
は
当
た
り
前
に

行
っ
て
い
る
こ
と
を
改
め
て
文
章
と

し
て
記
載
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
た

め
、
受
講
者
の
方
は
苦
労
し
な
が
ら

も
ワ
ー
ク
を
進
め
て
い
ま
し
た
。

　

第
２
回
で
は
、
第
１
回
の
ワ
ー
ク

を
振
り
返
り
、
自
身
が
注
力
す
べ
き

内
容
の
具
体
化
に
取
り
組
み
ま
し
た
。

ま
た
、
利
益
の
出
る
事
業
に
す
る
た

め
に
、
数
字
か
ら
実
現
可
能
な
プ
ラ

ン
を
立
て
る
方
法
な
ど
、
新
事
業
を

考
え
る
ポ
イ
ン
ト
を
解
説
い
た
だ
き

ま
し
た
。
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多様な働き方と処遇改善セミナー経営個別相談会のご案内
日　時　令和５年１１月２４日（金）
　　　　１５：００～１７：００
場　所　赤穂商工会館　４階　大ホール
内　容
第１部　賃金引上げと労働生産性の向上
（講師　兵庫労働局労働基準部　賃金室室長　田中　肇氏）
第２部　今後の労働政策の方向性
（講師　社会保険労務士　宮内　雅也氏）
第３部　働き方改革の事例紹介
（講師　㈱トモエシステム　代表取締役社長　柳瀬　秀人氏）
参加料　無料
定　員　３０名（定員に達し次第受付終了）
問合せ・申込み
赤穂商工会議所まで　TEL　４３－２７２７

　当所では、デジタル化やインボイス制度導入と
いった事業環境の変化への対応を行う事業者をサ
ポートするため専門家による個別相談会を開催し
ます。

日　時：令和 5年 11 月 16 日（木）・28 日（火）
　　　　13:00 ～ 16:00（1 事業所あたり 1時間）
場　所：赤穂商工会館　3階　小研修室
講　師：㈲上吉経営研究所
　　　　税理士・中小企業診断士　上吉　隆一　氏
申込・問合せ：赤穂商工会議所まで
　　　　　　　TEL：43-2727、FAX：45-2101

○インボイス発行事業者の具体的な対応
○持続化補助金・事業再構築補助金の申請
○事業所内の DX 化　　　　　　　　　 　等

小規模事業者
　　持続化補助金

チラシや SNSにも活用できる !!

心に響くキャッチコピー
　　＆販促ツール作成講座

　この補助金は、小規模事業者と商工会議所が一
体となって経営計画を策定して取り組む販路開拓
にかかる費用が補助されるものです。（経営計画
に対する審査があります。）

日　時　第１回：お客様に伝わる商品ストーリーを考える
　　　　令和５年１１月２８日（火）
　　　　第２回：スマホで作る販促ツール作成
　　　　令和５年１２月１１日（月）
　　　　※各１４：００～１６：００
　　　　　（各講座終了後に個別相談会実施）
場　所　赤穂商工会館　３階　大研修室
講　師　SISDESIGN　代表　清水　陽子　氏
　　　　（デザイナー／フォトスタイリスト）
参加料　無料
定　員　２０名（定員に達し次第受付終了）
内　容　�デザイナー目線での商品キャッチコピー作成

や商品撮影の方法、販促物への加工方法につ
いて

持参物　写真撮影が可能なスマートフォン・タブレット
　　　　※下記アプリの事前ダウンロードをお願いします。
　　　　①Canva（デザイン作成アプリ）、
　　　　② Lightroom（画像加工アプリ）
問合せ・申込み
赤穂商工会議所まで
TEL　４３－２７２７

補助額（補助率）
上限 50 ～ 200 万円（2/3・3/4）
申請類型 補助上限 補助率 インボイス特例
通常枠 50 万円

2/3
（3/4
※①）

50 万円
の上乗せ
※②

賃金引上げ枠

200 万円
卒業枠

後継者支援枠

創業枠
※①賃金引上げ枠のうち赤字事業者は 3/4
※②免税事業者から適格請求書発行事業者に転換する事業者

補助対象　※交付決定後の経費が対象となります。
チラシ作成、広告掲載、店舗改装など
公募締切・採択予定
第１４回　公募締切：令和５年１２月１２日（火）
　　　　　採択予定：令和６年２～３月頃
問合せ　
赤穂商工会議所まで　TEL　４３－２７２７
※�申請には当所発行の事業支援計画書が必要です。発行
には時間を要するため、令和５年１２月５日（火）ま
でにご相談ください。

スマホで
簡単 !!

申込ページ

経営
の

ポイント！
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株式会社 金川工作所 

赤穂市加里屋29番地の8

民間車検工場・各種自動車販売・整備・各種保険代理店

TEL 0791－43－2515（代表）
FAX 0791－43－4888

http://www.kanagawa-works.jp E-mail:info@kanagawa-works.jp

播州赤穂の地酒

創業慶長六年 醸造元　奥藤商事株式会社
〒678-0172
兵庫県赤穂市坂越 1419-1
TEL　0791-48-8005　FAX　0791-48-8813

　

当
所
で
は
10
月
21
日
、
赤
穂
国
際

カ
ン
ト
リ
ー
ク
ラ
ブ
に
て
親
善
ゴ
ル

　

当
所
で
は
、
10
月
25
日
に
当
所
職

員
と
金
融
機
関
職
員
の
情
報
交
換
を

目
的
と
し
た
経
営
研
究
会
を
開
催
し

フ
大
会
を
開
催
。
参
加
者
72
名
互
い

の
親
睦
を
深
め
ま
し
た
。

　

プ
レ
ー
終
了
後
表
彰
式
を
行
い
、

個
人
の
部
で
は
嘉
陽
田
征
信
さ
ん

（
く
い
ど
う
ら
く
）
が
、
ま
た
各
組

上
位
３
名
の
ネ
ッ
ト
ス
コ
ア
合
計
に

よ
る
団
体
戦
で
は
、
嘉
陽
田
征
信
さ

ん
（
く
い
ど
う
ら
く
）・
神
園
卓
三

さ
ん
（
㈲
神
園
電
気
工
業
所
）・
中

野
実
史
さ
ん
（
㈱
中
野
建
設
）・
関

　

孝
志
さ
ん
（
㈲
Ｋ
ｏ
ｊ
ｉ
建
設
）

の
組
が
優
勝
し
ま
し
た
。

ま
し
た
。

　

今
回
は
播
州
信
用
金
庫
赤
穂
支
店

の
係
長　

塩
江
郁
弥
氏
よ
り
同
庫
が

取
り
組
む
、
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ッ
チ
ン
グ

制
度
を
活
用
し
た
事
業
者
支
援
に
つ

い
て
ご
紹
介
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

ま
た
、
ゲ
ス
ト
と
し
て
当
所
会
員

事
業
者
の
ジ
ュ
エ
リ
ーSEICO

の

須
田
大
也
氏
を
招
き
「
若
手
後
継
者

と
し
て
の
新
た
な
取
組
に
つ
い
て
」

と
題
し
て
補
助
金
を
活
用
し
た
実
施

事
業
や
今
後
の
展
望
に
つ
い
て
お
話

い
た
だ
き
ま
し
た
。

目木会頭から賞品授与された
団体戦優勝チームのみなさん須田氏によるプレゼン

優
勝
は
嘉
陽
田
征
信
さ
ん

親
善
ゴ
ル
フ
大
会
を
開
催

商
工
会
議
所
経
営
指
導
員
と

金
融
機
関
職
員
と
の
経
営
研
究
会
を
開
催
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