
～
あ
な
た
の
夢
を
応
援
し
ま
す
～

創
業
塾
２
０
２
３
を
開
催
し
ま
し
た

　

当
所
で
は
７
月
20
日
か
ら
８
月
24

日
ま
で
全
５
回
の
創
業
塾
２
０
２
３

を
受
講
者
16
名
で
開
催
し
ま
し
た
。

　

当
事
業
は
創
業
予
定
者
を
対
象
に

中
小
企
業
診
断
士
の
荒
木
慎
吾
氏
、

肱
岡
直
美
氏
、
社
会
保
険
労
務
士
の

て
、
創
業
塾
２
０
２
１
卒
業
者
の
小

西
恭
子
氏
（
㈱Sm

ile Angel

／
こ

に
し
薬
局　

代
表
取
締
役
）
を
招
き
、

先
輩
創
業
者
と
し
て
創
業
前
か
ら
現

在
に
至
る
体
験
談
や
事
業
に
対
す
る

想
い
や
大
切
に
し
て
い
る
考
え
を
お

話
し
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

全
講
座
の
終
了
後
に
は
荒
木
診
断

士
と
の
個
別
相
談
会
を
実
施
し
、
受

講
者
の
事
業
計
画
の
ブ
ラ
ッ
シ
ュ

ア
ッ
プ
を
サ
ポ
ー
ト
し
ま
し
た
。

　

赤
穂
に
ぎ
わ
い
づ
く
り
商
人
会

（
花
岳
寺
通
・
中
央
通
・
加
里
屋
中

央
・
駅
前
商
店
街
）
で
は
、
９
月
１

日
～
10
月
31
日
ま
で
の
間
、
20
％
の

ポ
イ
ン
ト
還
元
セ
ー
ル
を
実
施
し
て

い
ま
す
。
こ
の
事
業
は
お
買
い
物
金

額
５
０
０
円
ご
と
に
シ
ー
ル
１
枚
を

配
布
し
、
専
用
の
台
紙
に
10
枚
た
ま

渡
代
浩
平
氏
を
講
師
に
迎
え
、「
経

営
」、「
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ラ
ン
」、「
財
務
」、

「
販
売
促
進
」、「
人
材
育
成
」
の
テ
ー

マ
に
沿
っ
て
事
業
計
画
の
策
定
を
目

指
す
事
業
で
す
。

　

第
２
回
の
講
座
に
は
ゲ
ス
ト
と
し

常　議　員
太陽鉱工㈱赤穂工場
取締役赤穂工場長

鞠　信弘　氏
令和５年６月２７日就任

　商工会議所活動や赤穂市内
の行事参加を通じて、環境と
調和した、地域に根差した企
業として活動してまいります。
　よろしくお願い致します。

兵庫県最低賃金が
１, ００１円に
改正されました

詳しくは、兵庫労働局労働基準部賃金室
（℡ 078-367-9154）
又は相生労働基準監督署（℡ 0791-22-1020）まで
お問い合わせ下さい。

兵庫県最低賃金が令和５年１０月１日から
時間額１, ００１円（改正前は９６０円）
に改正されました。
最低賃金は、パートタイマー、アルバイト
等すべての労働者に適用されます。

新
議
員
の
ご
紹
介

�

よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

荒木診断士による講義

目印の「のぼり」

赤
穂
に
ぎ
わ
い
づ
く
り
商
人
会

　
ポ
イ
ン
ト
還
元
セ
ー
ル
開
催
中

る
と
「
満
点
カ
ー
ド
」
と
し
て
、
千

円
の
金
券
と
し
て
使
用
で
き
る
と
い

う
も
の
で
す
。
詳
細
は
各
商
店
街
の

参
加
店
舗
に
て
ご
確
認
下
さ
い
。

　

な
お
、
当
事
業
は
兵
庫
県
・
赤
穂

市
の
「
が
ん
ば
ろ
う
商
店
街
お
買
い

物
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
事
業
」
を
活
用
し
、

実
施
し
て
い
ま
す
。
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当
所
・
赤
穂
経
営
者
協
会
・
赤
穂

市
と
連
携
し
、
高
校
２
年
生
を
対
象

と
し
た
「
赤
穂
の
工
場
見
学
バ
ス
ツ

ア
ー
」
を
８
月
18
日
、
23
日
の
２
日

経営個別相談会のご案内
　当所では、デジタル化やインボイス制度導入といっ
た事業環境の変化への対応を行う事業者をサポート
するため専門家による個別相談会を開催します

○インボイス発行事業者の具体的な対応
○持続化補助金・事業再構築補助金の申請
○事業所内の DX 化　　　　　　　　　 　等

日　時：令和 5 年 10 月 19 日（木）・30 日（月）
　　　　13:00 ～ 16:00（1 事業所あたり 1 時間）
場　所：赤穂商工会館 3 階　小研修室
講　師：㈲上吉経営研究所
　　　　税理士・中小企業診断士　上吉　隆一氏
申込・問合せ：赤穂商工会議所まで
TEL：43-2727、FAX：45-2101

新
発
見
！

�
赤
穂
の
工
場
見
学
バ
ス
ツ
ア
ー
開
催

間
開
催
し
、
延
べ
43
名
の
高
校
生
と

そ
の
親
が
参
加
。
日
頃
見
る
事
の
出

来
な
い
製
造
現
場
の
見
学
や
若
手
社

員
か
ら
自
社
の
好
き
な
と
こ
ろ
や
仕

事
の
内
容
を
伺
い
、
将
来
の
進
路
に

つ
い
て
考
え
る
良
い
機
会
と
な
り
ま

し
た
。

（
見
学
先
事
業
所
：
黒
崎
播
磨
㈱
、

ロ
ザ
イ
工
業
㈱
、
住
友
大
阪
セ
メ
ン

ト
㈱
、
ハ
ヤ
シ
ア
グ
ロ
サ
イ
エ
ン
ス

㈱
、
ジ
オ
マ
テ
ッ
ク
㈱
、
ア
ー
ス
製

薬
㈱
、
キ
ヤ
ノ
ン
メ
デ
ィ
カ
ル
シ
ス

テ
ム
ズ
㈱
、
三
菱
電
機
㈱
）

現場の迫力を体感しました

2023 年 学卒者初任給調査結果
　姫路・赤穂・山崎経営者協会、姫路地域雇用開
発協会では、会員企業を対象に２０２３年入社の
新卒者初任給調査を行いました。回答１３５社。
※金額は規模・全職種平均の所定労働時間内賃金。

学歴 職種 初任給
（円）

対前年
アップ率
（％）

大学院（修士）卒 技術 232,576 2.79 

大　学　卒
事務 212,481 2.46 
営業 215,804 2.49 
技術 215,321 2.34 

高　専　卒 技術 197,727 2.74 

短　大　卒
事務 185,801 2.69 
営業 188,278 2.49 

専門学校卒
営業 187,754 2.30 
技術 191,426 2.22 

高　校　卒
事務 177,726 2.54 
営業 177,711 2.30 
技能 180,200 2.75 

※所定労働時間内賃金とは、１か月の所定労
働時間を皆勤した場合に支払われる税込額で、 
“ 基本給＋諸手当 ” の総額（時間外・休日勤務・
深夜割増の各手当、交替制勤務の場合の深夜
割増手当、通勤手当は除く）

みなさんお気軽にお越し下さい！
中小企業相談所
10月定例相談会のご案内【相談無料・秘密厳守】
日時 内　容 相談員 会　場

10/17
（火）
13時

～

16 時

金融相談 日本政策金融公庫
（国民生活担当）

赤穂
商工会館
３Ｆ
小研修室パソコン相談 当所職員

創業・経営相談 当所職員 １Ｆ相談室

１１月経営何でも相談会のご案内【相談無料・秘密厳守】
日時 内　容 相談員 会　場

11/21
（火）
13時

～

16 時

金融相談

日本政策金融公庫
（国民生活担当）
日本政策金融公庫
（中小企業担当）

赤穂
商工会館
４Ｆ
大ホール

法律相談 弁護士

司法書士相談 司法書士

労務・社会保険相談 社会保険労務士

専門経営相談 中小企業診断士

パソコン相談 当所職員

創業・経営相談 当所職員 １Ｆ相談室

・お申込・お問合せは赤穂商工会議所まで
� （TEL 43－2727）

経営
の

ポイント！

赤穂商工会議所会報 2



事業計画策定セミナーお客様の心をつかむ
ラッピング講座

ものづくり研修会（初任層編）

日　時　［第１回］令和５年１０月１３日（金）
　　　　［第２回］　　　　 １０月２６日（木）
　　　　各回１４：００～１６：００
場　所　赤穂商工会館　３階　大研修室
講　師　ひじおか経営コンサルティング
　　　　肱岡　直美　氏（中小企業診断士）
参加料　無料
定　員　１５名
内　容　第１回…新しいことにチャレンジしよう
　　　　　　　　・経営計画と事業計画とは
　　　　　　　　・自社の売りを見つけよう　など　
　　　　第２回…実現に向けたプランを作ろう
　　　　　　　　・新事業を考えよう
　　　　　　　　・補助金の活用、採択のポイント　など
問合せ・申込み
赤穂商工会議所まで　TEL　４３－２７２７

日　時　令和５年１１月１４日（火）
　　　　１３：３０～１６：３０
場　所　赤穂商工会館　３階　大研修室
講　師　ラッピングコーディネーター
　　　　江川　奈朋子　氏
参加料　無料（非会員の場合は５, ０００円）
定　員　１５名（定員に達し次第受付終了）
内　容　合わせ包み、風呂敷包み、十字がけリボン、
　　　　作り置きリボンで簡単リボンアレンジ等
持参物　�はさみ、セロテープ、筆記用具、持ち帰

り用袋カッターナイフ（スリムタイプの
もの）

問合せ・申込み
赤穂商工会議所まで　TEL　４３－２７２７

日　時　令和５年１０月２５日（水）
　　　　９：００～１６：００
場　所　赤穂商工会館　４階　大ホール
講　師　合同会社マネジメント・サポート
　　　　西本　文雄　氏（中小企業診断士）
参加料　１, ０００円（お一人様）
　　　　※非会員の場合は４, ３００円（昼食代込み）
定　員　３０名（定員に達し次第受付終了）
　　　　※入社６年未満の製造部員が対象
内　容　製造業の業務の流れ、各部門の役割、
　　　　生産管理について理解し、業務改善・
　　　　向上の考え方について学びます。
問合せ・申込み
赤穂商工会議所まで　TEL　４３－２７２７

小規模事業者持続化補助金

　この補助金は、小規模事業者と商工会議所が一
体となって経営計画を策定して取り組む販路開拓
にかかる費用が補助されるものです。（経営計画
に対する審査があります。）

補助額（補助率）
上限 50 ～ 200 万円（2/3・3/4）

申請類型 補助上限 補助率 インボイス特例
通常枠 50 万円

2/3
（3/4
※①）

50 万円
の上乗せ

※②

賃金引上げ枠

200 万円
卒業枠

後継者支援枠

創業枠
※①賃金引上げ枠のうち赤字事業者は 3/4
※②免税事業者から適格請求書発行事業者に転換する事業者

補助対象　※交付決定後の経費が対象となります。
チラシ作成、広告掲載、店舗改装など
公募締切　
第１４回：令和５年１２月１２日（火）
問合せ　
赤穂商工会議所まで　TEL　４３－２７２７
※�申請には当所発行の事業支援計画書が必要です。発行

には時間を要するため、令和５年１２月５日（火）ま
でにご相談ください。

経営
の

ポイント！
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株式会社 金川工作所 

赤穂市加里屋29番地の8

民間車検工場・各種自動車販売・整備・各種保険代理店

TEL 0791－43－2515（代表）
FAX 0791－43－4888

http://www.kanagawa-works.jp E-mail:info@kanagawa-works.jp

姫路信用金庫
備前日生信用金庫
淡陽信用組合
ＪＡ兵 庫 西

み な と 銀 行
中 国 銀 行
ト マ ト 銀 行
兵庫信用金庫

赤穂市加里屋 2196　ＴＥＬ（42）0515

インボイス制度直前対策インボイス制度直前対策
セミナー開催！セミナー開催！

赤穂経営者協会　事務担当者会赤穂経営者協会　事務担当者会
労務研究会を開催労務研究会を開催

　

当
所
で
は
10
月
か
ら
ス

タ
ー
ト
す
る
イ
ン
ボ
イ
ス

制
度
に
つ
い
て
、
事
業
所

の
皆
様
に
よ
り
理
解
を
深

め
て
い
た
だ
く
た
め
、
９

月
１
日
「
イ
ン
ボ
イ
ス
制

　

赤
穂
経
営
者
協
会
事
務

担
当
者
会
で
は
、
９
月
13

日
に
労
務
研
究
会
を
開
催

し
ま
し
た
。

　

講
師
に
村
松
宏
恵
氏

（
社
会
保
険
労
務
士
）
を

度
直
前
対
策
セ
ミ
ナ
ー
」
を
開
催
し

ま
し
た
。

　

講
師
に
㈲
上
吉
研
究
所　

取
締
役

　

上
吉
隆
一
氏
（
税
理
士
・
中
小
企

業
診
断
士
）
を
お
迎
え
し
、
消
費
税

の
基
本
的
な
仕
組
み
か
ら
イ
ン
ボ
イ

ス
制
度
が
導
入
さ
れ
る
こ
と
で
何
が

か
わ
る
の
か
？
手
続
き
は
？
準
備
す

べ
き
こ
と
は
？
等
々
に
つ
い
て
具
体

例
を
示
し
な
が
ら
２
時
間
に
亘
り
ご

講
義
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

当
日
は
17
事
業
所
18
名
の
方
が
参

加
さ
れ
、「
今
回
参
加
さ
せ
て
い
た

だ
い
た
こ
と
で
、
10
月
ま
で
に
何
を

す
べ
き
か
よ
く
わ
か
り
ま
し
た
」
と

い
う
声
が
聞
か
れ
ま
し
た
。

お
招
き
し
、「
改
め
て
就
業
管
理
と

勤
怠
管
理
を
考
え
る
」
と
題
し
て
、

そ
れ
ぞ
れ
の
企
業
で
労
働
関
係
法
の

誤
っ
た
解
釈
で
運
用
し
て
い
る
ケ
ー

ス
で
あ
り
が
ち
な
従
業
員
と
の
ト
ラ

ブ
ル
に
な
る
事
例
や
育
児
・
介
護
休

業
法
改
正
の
ポ
イ
ン
ト
な
ど
説
明
い

た
だ
き
ま
し
た
。

　

引
き
続
き
、
福
本　

潤
氏
（
ひ
ょ

う
ご
仕
事
と
生
活
セ
ン
タ
ー
姫
路
事

務
所
長
）
に
よ
る
セ
ン
タ
ー
の
紹
介
、

宍
戸
崇
起
氏
（
赤
穂
市
産
業
振
興
部

　

商
工
課
長
）
に
よ
る
若
年
労
働
力

の
人
材
確
保
に
関
す
る
取
り
組
み
に

つ
い
て
説
明
い
た
だ
き
ま
し
た
。

17 事業所が参加した直前対策セミナー労働関係法について説明する村松氏
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