
　契約社員やパート・アルバイトなど雇用形態が多様化していますが、非正規社員の保険や有給など
といった制度に対する誤解も多く、互いの認識にズレがあることが原因となって多くの労使間トラブ
ルが発生しています。そこで今回、働き方改革など最新の法律改正も踏まえたパート・アルバイト・
契約社員の雇用管理の講座を実施します。この機会にぜひご参加下さい。

日　時

場　所

講　師

内　容

定　員

申込方法

申込締切

問合せ先

令和２年11月18日㈬　14：00～16：３0
赤穂商工会館　３階　大研修室
わただい労務管理事務所　渡代 浩平 氏

・パートタイム・有期雇用労働法のポイント
・労働契約書の取り交わしと契約更新の重要性
・雇用保険・社会保険の加入要件
・非正規社員の管理ポイント
・無期転換制度の確認
・働き方改革について
・2021年4月から同一労働同一賃金はどうなる？

２0名
下記申込書に必要事項をご記入の上、FＡＸにてお申込み下さい。

10月30日㈮

赤穂商工会議所　赤穂市加里屋68-9　TEL43-2727　FAX45-2101

パートタイマー・契約社員など ＜令和２年度 労働環境対策事業＞

非正規社員の雇用管理講座 受講申込書（2020.11.18）赤穂商工会議所　行
（FAX:0791-45-2101）

参加料
無  料

非正規社員の
　雇用管理講座

感染症予防のため、来所の際は消毒液の利用・マスク着用をお願いいたします。　
新型コロナウィルス感染症の感染拡大状況によっては中止になる場合があります。

※ご記入いただいた情報は、当日のセミナー運営と商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用させていただきます。

事業所名 T E L

受講者名① 受講者名②


