
を
受
け
る
事
業
者
へ
の
売
上
補
助
を

目
的
と
し
た
一
時
支
援
金
、
月
次
支

援
金
、
さ
ら
に
は
、
感
染
防
止
対
策

設
備
助
成
金
、
事
業
を
再
構
築
す
る

た
め
の
補
助
金
等
の
申
請
支
援
に
つ

い
て
、
経
営
指
導
員
を
中
心
に
職
員

が
一
丸
と
な
っ
て
、
相
談
・
指
導
業

務
に
携
わ
っ
て
き
ま
し
た
。

　

昨
年
、
赤
穂
市
の
経
済
対
策
事
業

の
一
環
で
あ
る
あ
こ
う
地
域
応
援
商

品
券
の
発
行
事
業
で
は
、
当
所
の
業

務
役
割
と
し
て
参
加
店
舗
の
換
金
窓

口
を
担
当
し
、
会
員
事
業
所
の
利
便

性
を
図
り
ま
し
た
。

　

今
後
、
コ
ロ
ナ
と
い
う
逆
境
を
乗

り
越
え
、
落
ち
込
ん
だ
経
済
活
動
を

取
り
戻
さ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

そ
の
た
め
に
は
、
地
域
経
済
を

担
っ
て
い
る
小
規
模
事
業
者
が
ウ
ィ

ズ
コ
ロ
ナ
と
い
う
新
し
い
時
代
に
合

わ
せ
て
、
自
ら
が
変
革
し
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ
ん
し
、
会
員
企
業
発
展
の

た
め
商
工
会
議
所
は
、
経
済
環
境
の

変
化
と
課
題
に
対
し
て
、
新
た
な
発

想
と
想
像
力
を
発
揮
し
各
種
事
業
に

取
り
組
み
ま
す
。
特
に
、
国
の
法
律

に
基
づ
く
経
営
発
達
支
援
計
画
に
よ

る
伴
走
型
経
営
指
導
と
し
て
コ
ン
サ

ル
テ
ィ
ン
グ
機
能
を
発
揮
し
、
経
営

力
向
上
の
推
進
に
邁
進
し
、
頼
り
に

な
る
商
工
会
議
所
を
目
指
し
て
ま
い

り
ま
す
。

　

ま
た
、
地
域
全
体
の
活
性
化
策
と

し
て
、
赤
穂
産
牡
蠣
を
活
用
し
た
観

光
商
業
へ
の
取
り
組
み
と
赤
穂
Ｄ
Ｍ

Ｏ
へ
の
参
画
や
会
員
事
業
所
の
優
れ

た
技
術
や
サ
ー
ビ
ス
等
を
ア
ピ
ー
ル

す
る
情
報
発
信
事
業
（
極
み
の
品
・

匠
の
技
）、
さ
ら
に
、
小
規
模
企
業

へ
の
Ｄ
Ｘ
（
デ
ジ
タ
ル
ト
ラ
ン
ス

フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
）
の
活
用
を
推

進
い
た
し
ま
す
。

　

結
び
に
あ
た
り
、
会
員
企
業
皆
様

の
益
々
の
ご
発
展
と
ご
多
幸
を
心
か

ら
祈
念
申
し
上
げ
ま
す
と
共
に
、
本

年
も
変
ら
ぬ
ご
支
援
ご
鞭
撻
を
賜
り

ま
す
よ
う
謹
ん
で
お
願
い
申
し
上
げ
、

新
年
の
ご
挨
拶
と
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。

　

明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い

ま
す
。
皆
様
に
は
、
清
々
し
い
新
春

を
穏
や
か
に
お
迎
え
の
こ
と
と
心
か

ら
お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
は
、

私
達
の
日
常
生
活
や
社
会
環
境
に
甚

大
な
影
響
を
及
ぼ
し
、
市
民
・
事
業

者
の
皆
様
に
は
、
緊
急
事
態
措
置
等

に
よ
り
、
多
く
の
ご
負
担
と
ご
苦
労

を
お
か
け
し
て
お
り
ま
す
が
、
感
染

拡
大
防
止
と
社
会
経
済
活
動
の
両
立

に
ご
協
力
い
た
だ
き
、
改
め
て
感
謝

と
敬
意
を
表
し
ま
す
。

　

昨
年
、
赤
穂
市
で
は
「
２
０
３
０

赤
穂
市
総
合
計
画
」
を
ス
タ
ー
ト
さ

せ
、
市
制
施
行
70
周
年
記
念
式
典
を

は
じ
め
様
々
な
記
念
事
業
を
実
施
し
、

次
の
市
政
10
年
間
の
基
礎
を
築
き
、

更
な
る
飛
躍
を
誓
う
１
年
と
な
り
ま

し
た
。

　

長
期
化
す
る
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
へ
の
対
策
と
し
て
、
ワ
ク

チ
ン
接
種
を
は
じ
め
市
民
の
皆
様
に

３
，
０
０
０
円
分
の
地
域
商
品
券
を

発
行
し
た
ほ
か
、
市
内
宿
泊
事
業
者

等
の
支
援
な
ど
を
実
施
し
ま
し
た
。

ま
た
、
工
場
立
地
促
進
条
例
に
基
づ

く
奨
励
金
の
要
件
緩
和
な
ど
地
域
経

済
の
活
性
化
に
取
り
組
み
、
市
内
事

業
所
の
設
備
投
資
を
促
進
し
た
ほ
か
、

磯
産
業
団
地
の
最
終
区
画
へ
の
企
業

進
出
も
あ
り
ま
し
た
。

　

本
年
も
感
染
拡
大
を
防
止
し
な
が

ら
、
市
内
宿
泊
事
業
者
支
援
の
継
続

な
ど
市
民
生
活
や
社
会
経
済
活
動
の

積
極
的
な
支
援
に
取
り
組
ん
で
ま
い

り
ま
す
。
ま
た
、
昨
年
10
月
に
設
立

し
た
赤
穂
版
Ｄ
Ｍ
Ｏ
「
一
般
社
団
法

人
あ
こ
う
魅
力
発
信
基
地
」
を
核
と

し
て
、
官
民
や
業
種
、
業
態
の
枠
を

超
え
て
本
市
の
魅
力
の
発
信
や
磨
き

上
げ
を
行
い
、
観
光
振
興
と
移
住
・

定
住
を
促
進
す
る
足
掛
か
り
の
１
年

と
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　

財
政
を
は
じ
め
市
政
を
取
り
巻
く

環
境
は
大
変
厳
し
い
状
況
で
す
が
、

ウ
ィ
ズ
コ
ロ
ナ
時
代
の
構
造
変
化
の

潮
流
を
捉
え
、
デ
ジ
タ
ル
化
や
地
域

脱
炭
素
な
ど
の
諸
課
題
に
取
り
組
み
、

人
口
減
少
抑
制
対
策
や
頻
発
・
激
甚

化
す
る
自
然
災
害
等
に
対
応
し
た
安

全
安
心
の
ま
ち
づ
く
り
な
ど
に
全
力

を
注
い
で
ま
い
り
ま
す
の
で
、
皆
様

の
一
層
の
ご
支
援
と
ご
協
力
を
賜
り

ま
す
よ
う
よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し
上

げ
ま
す
。

　

結
び
に
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

感
染
症
の
１
日
も
早
い
収
束
と
、
皆

様
の
ご
健
勝
と
ご
多
幸
を
心
か
ら
ご

祈
念
申
し
上
げ
、
新
年
の
ご
あ
い
さ

つ
と
い
た
し
ま
す
。

　

令
和
４
年
の
新
春
を
迎
え
謹
ん
で

お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
と
と
も
に
、

会
員
の
皆
様
の
ご
健
勝
と
事
業
の
ご

繁
栄
を
心
か
ら
お
祈
り
申
し
上
げ
ま

す
。

　

会
員
の
皆
様
に
は
、
平
素
か
ら
商

工
会
議
所
の
運
営
に
ご
支
援
ご
協
力

を
賜
り
厚
く
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
て
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
は
、

中
国
武
漢
市
で
感
染
者
が
報
告
さ
れ

て
か
ら
、
わ
ず
か
数
カ
月
ほ
ど
の
間

に
パ
ン
デ
ミ
ッ
ク
と
言
わ
れ
る
世
界

的
な
流
行
と
な
り
ま
し
た
。
国
内
で

は
、
一
昨
年
の
１
月
最
初
の
感
染
者

が
確
認
さ
れ
た
後
、
４
月
の
第
１
波

に
は
じ
ま
り
昨
年
の
第
５
波
ま
で
、

長
期
間
に
わ
た
り
社
会
活
動
の
制
限

が
繰
り
返
さ
れ
て
き
ま
し
た
。
こ
れ

に
よ
り
日
本
経
済
は
も
と
よ
り
地
域

経
済
活
動
に
お
い
て
も
大
き
な
打
撃

を
受
け
、
特
に
中
小
・
小
規
模
企
業

の
経
営
環
境
は
大
幅
に
悪
化
し
ま
し

た
。
現
在
の
感
染
者
数
は
減
少
し
て

い
る
も
の
の
ま
だ
ま
だ
業
況
回
復
に

は
至
っ
て
い
ま
せ
ん
。

　

こ
う
し
た
中
、
会
員
事
業
所
か
ら

は
、
事
業
を
継
続
す
る
た
め
の
施
策

や
制
度
の
活
用
方
法
に
つ
い
て
大
き

な
期
待
が
寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。
飲
食

店
へ
の
時
短
協
力
金
、
間
接
的
影
響

逆
境
を
乗
り
越
え

　
会
員
企
業
の

�

経
営
力
向
上
を
推
進

赤穂商工会議所
会頭 大木 善夫

赤穂市長

牟礼 正稔

新
年
の
ご
あ
い
さ
つ
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実体験を語る立石氏

ひょうご仕事と生活の調和推進企業認定証

お茶屋さんのサンプル POP

講師の石川伊津氏

　

当
所
で
は
、
11
月
24
日
に
赤
穂
商

工
会
館
に
て
、
㈱
ビ
ー
ア
ッ
プ
（
Ｐ

Ｏ
Ｐ
広
告
ク
リ
エ
イ
タ
ー
）
の
石
川

伊
津
氏
を
講
師
に
迎
え
、「
お
客
様

の
心
を
つ
か
む
筆
ペ
ン
Ｐ
Ｏ
Ｐ
講

座
」
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

今
回
は
昨
年
好
評
で
あ
っ
た
Ｐ
Ｏ

Ｐ
基
本
講
座
の
第
２
弾
で
あ
り
、
ナ

チ
ュ
ラ
ル
で
温
か
な
仕
上
が
り
に
な

る
筆
ペ
ン
に
特
化
し
た
内
容
に
し
ま

し
た
。

　

後
日
、
講
座
に
参
加
さ
れ
た
23
名

　

当
所
で
は
、
12
月
１
日
、
赤
穂
商

工
会
館
に
て
立
石
裕
明
氏
（
㈱
ア

テ
ー
ナ
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン　

代
表
取

締
役
）
を
講
師
に
迎
え
、Ｂ
Ｃ
Ｐ
（
事

業
継
続
計
画
）
策
定
セ
ミ
ナ
ー
を
開

催
し
ま
し
た
。

　

Ｂ
Ｃ
Ｐ
計
画
と
は
、
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
や
地
震
・
風
水
害

等
の
自
然
災
害
な
ど
の
緊
急
事
態
に

直
面
し
た
際
、
早
期
復
旧
を
図
る
た

め
あ
ら
か
じ
め
策
定
し
て
お
く
計
画

で
す
。

～
事
業
継
続
の
た
め
に
は
～

Ｂ
Ｃ
Ｐ
策
定
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催

お
客
様
の
心
を
つ
か
む

筆
ペ
ン
Ｐ
Ｏ
Ｐ
講
座
を
開
催

ロ
ザ
イ
工
業
㈱
赤
穂
工
場

「
ひ
ょ
う
ご
仕
事
と
生
活
の
調
和
推
進
企
業
」
と
し
て
認
定

　

講
師
の
立
石
氏
は
淡
路
島
の
温
泉

旅
館
の
３
代
目
と
し
て
事
業
承
継
さ

れ
、
阪
神
淡
路
大
震
災
に
被
災
、
事

業
再
生
を
実
体
験
し
た
こ
と
か
ら
、

策
定
の
重
要
性
を
語
り
ま
し
た
。

　

ま
た
、
事
業
継
続
す
る
た
め
に
は

防
災
対
策
だ
け
で
な
く
、
経
営
計
画

も
必
要
だ
と
説
明
し
、
日
頃
か
ら
売

上
の
把
握
、
主
要
商
品
の
理
解
と
自

社
の
強
み
（
メ
シ
の
種
）
の
把
握
、

顧
客
・
取
引
先
リ
ス
ト
の
整
備
、
さ

ら
に
は
資
金
繰
の
重
要
性
を
語
り
、

事
業
継
続
計
画
は
防
災
対
策
と
経
営

面
の
両
方
か
ら
考
え
る
こ
と
を
説
明

し
ま
し
た
。

　

令
和
３
年
９
月
21
日
付
で
、
公
益

財
団
法
人
ひ
ょ
う
ご
仕
事
と
生
活
セ

ン
タ
ー
よ
り
、「
ひ
ょ
う
ご
仕
事
と

生
活
の
調
和
推
進
企
業
」
と
し
て
ロ

ザ
イ
工
業
㈱
赤
穂
工
場
様
が
認
定
さ

れ
、
認
定
証
が
授
与
さ
れ
ま
し
た
。

　

こ
の
制
度
は
、「
仕
事
と
生
活
の

調
和
」
実
現
に
取
り
組
ん
で
い
る
兵

庫
県
下
の
企
業
・
団
体
等
が
「
宣
言

企
業
」
と
し
て
登
録
し
、
ひ
ょ
う
ご

仕
事
と
生
活
セ
ン
タ
ー
が
規
定
し
た

さ
ま
ざ
ま
な
「
評
価
指
標
」
項
目
に

つ
い
て
基
準
値
以
上
を
達
成
し
た
Ｗ

Ｌ
Ｂ
（
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン

ス
）
の
推
進
に
取
り
組
む
体
制
が

整
っ
て
い
る
と
評
価
さ
れ
た
企
業
だ

け
が
、「
認
定
企
業
」
と
し
て
選
定

さ
れ
る
も
の
で
す
。

　

赤
穂
市
内
で
は
初
の
認
定
企
業
と

な
り
ま
し
た
。
誠
に
お
め
で
と
う
ご

ざ
い
ま
す
。

　毎月１回、当所で発行している会報に
貴社のチラシを同封して、約１，０００
の会員事業所へお届けします。
＜サービス活用例＞
自社ＰＲ・事業内容のご案内
新商品・新サービスのご案内
各種宴会プラン・イベント
　　　　　　・セミナー・講座のご案内

基本料金
　１回につき 15,000 円（税込）
　※年６回・１年（１２回）ご利用の場合割引あり
＜お申込・お問合せ＞
　赤穂商工会議所
　ＴＥＬ：４３－２７２７

チラシ
同封サービスの
ご案内

経営
の

ポイント！

の
参
加
者
の
中
か
ら
３
店
舗
限
定
で

Ｐ
Ｏ
Ｐ
の
店
舗
診
断
を
実
施
し
、
講

師
に
よ
る
ヒ
ア
リ
ン
グ
の
後
、
そ
れ

ぞ
れ
の
店
舗
の
イ
メ
ー
ジ
に
あ
っ
た

Ｐ
Ｏ
Ｐ
を
作
成
し
ま
し
た
。「
Ｐ
Ｏ

Ｐ
の
効
果
が
す
ぐ
に
出
た
。」
と
の

声
も
寄
せ
ら
れ
大
変
好
評
を
い
た
だ

き
ま
し
た
。
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合格された山本さん（右）と矢野先生（左）

　

令
和
３
年
10
月
24
日
に
開
催
さ
れ

た
第
２
２
３
回
珠
算
能
力
検
定
試
験

に
お
い
て
、
赤
穂
市
立
城
西
小
学
校

６
年
生
の
山
本
光
莉
さ
ん
、
上
郡
町

立
山
野
里
小
学
校
６
年
の
宮
本
結
衣

花
さ
ん
が
、
小
学
生
で
見
事
１
級
に

合
格
さ
れ
ま
し
た
。

　

合
格
さ
れ
た
山
本
さ
ん
に
は
、
矢

野
そ
ろ
ば
ん
塾
の
矢
野
先
生
よ
り
、

宮
本
さ
ん
に
は
横
山
珠
算
教
室
の
横

山
先
生
よ
り
、
赤
穂
珠
算
振
興
会
表

彰
状
と
記
念
品
が
伝
達
さ
れ
ま
し
た
。

　

今
後
も
さ
ら
な
る
技
術
の
向
上
を

目
指
し
頑
張
っ
て
下
さ
い
。

珠
算
能
力
検
定
試
験

１
級
合
格
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す

　コロナ禍における消費者ニーズは何か？効果的な販促が出来ているのか？現在の時代背景やお
客様の消費傾向を読み解き、アフターコロナに対応していくための SNS や HP、Google マイビジ
ネスを初めとした様々な販促ツールの活用方法を解説し、具体的な取組事例と合わせて紹介して
います。ぜひご視聴ください。（籔中）

タイトル「アフターコロナの売り方」
　〜巣ごもり消費客に買ってもらう 100の販促ワザ〜

検索窓に「アフターコロナ」を入力して検索！

赤穂商工会議所のホームページから
こちらのバナーをクリック！

赤穂商工会議所　お薦めメニュー
WWEBEBセミナー

赤穂商工会議所のホームページから無料でセミナーがご覧いただけます
https://www2.memenet.or.jp/ako-cci/

ID：k1797 PW：2727

経営
の

ポイント！

2021 年　学卒者初任給調査結果
　姫路・赤穂・山崎経営者協会、姫路地域雇用開
発協会では、会員企業を対象に２０２１年入社の
新卒者初任給調査を行いました。回答１４１社。
※金額は規模・全職種平均の所定労働時間内賃金。

学卒者初任給（全規模・全職種平均）

学歴 職種 初任給
（円）

対前年
アップ率

（％）

大学院（修士）卒 技術 224,750 0.44 

大　学　卒

事務 206,222 0.48 

営業 212,197 0.62 

技術 210,270 0.78 

高　専　卒 技術 191,063 0.31 

短　大　卒
事務 180,765 0.56 

営業 184,066 0.57 

専門学校卒
営業 181,140 0.35 

技術 181,858 0.44 

高　校　卒

事務 171,644 0.32 

営業 172,614 0.42 

技能 172,824 0.39 
※�所定労働時間内賃金とは、１か月の所定労働時間を
皆勤した場合に支払われる税込額で、�“基本給＋諸
手当”の総額（時間外・休日勤務・深夜割増の各手当、
交替制勤務の場合の深夜割増手当、および通勤費を
補助する通勤手当は除く）です。

あこう地域応援商品券　換金報告あこう地域応援商品券　換金報告

※ 全店共通券については大型店・中小店どちらでも利用可能
のため、中小店の換金率が 100％を上回っています。

（単位：千円）
区   分 発行額 換金額 換金率
大型店 46,310 20,431 44.1%
中小店 92,620 114,075 123.2%
合   計 138,930 134,506 96.8%

赤穂商工会議所会報3



みなさんお気軽にお越し下さい！
中小企業相談所
１月定例相談会のご案内【相談無料・秘密厳守】

日時 内　容 相談員 会　場

1/18
（火）
13時

～

16 時

金融相談 日本政策金融公庫
（国民生活担当）

赤穂
商工会館
３Ｆ

小研修室パソコン相談 当所職員

創業・経営相談 当所職員
赤穂

商工会館
１Ｆ相談室

２月経営何でも相談会のご案内【相談無料・秘密厳守】

日時 内　容 相談員 会　場

2/15
（火）
13時

～

16 時

労務・
社会保険相談 社会保険労務士

赤穂
商工会館
３Ｆ研修室

金融相談 日本政策金融公庫
（国民生活担当）

赤穂
商工会館
３Ｆ

小研修室パソコン相談 当所職員

創業・経営相談 当所職員
赤穂

商工会館
１Ｆ相談室

・お申込・お問合せは赤穂商工会議所まで
� （TEL�43－2727）

小規模事業者持続化補助金
申請受付中
　小規模事業者等が経営計画を策定して取り
組む販路開拓等の取組を支援する補助金です。

①一般型
新規市場の開拓や新たな顧客層獲得に向けた商品開
発や広報等の取組を支援します。
○補助上限（補助率）：50 万円（2/3）
○補助対象： 店舗改装費、機械導入費、新たな販促

用チラシの作成費、広告掲載費等
○申請方法：郵送または電子申請システム（jGrants）
○応募受付期間
第 7 回締切：令和 4 年 2 月 4 日（金）
第 8 回締切：令和 4 年 6 月初旬頃
第 9 回締切：令和 4 年 10 月初旬頃
第 10 回締切：令和 5 年 2 月初旬頃（最終）

②低感染リスク型ビジネス枠
ポストコロナを踏まえた新たなビジネスやサービス、
生産プロセスの導入等に関する取組を支援します。
○補助上限（補助率）：100 万円（3/4）
○補助対象： オンライン化の為のツール・システム導入費、

EC サイト構築費、移動販売車両の購入費用等
○申請方法：電子申請システム（jGrants）
○応募受付期間
第 5 回締切：令和 4 年 1 月 12 日（水）　
第 6 回締切：令和 4 年 3 月 9 日（水）

問合せ
赤穂商工会議所まで　TEL：43-2727
※①の申請には当所発行の事業支援計画書が必要で
すので事前にご相談ください。

　

国
の
月
次
支
援
金
又
は
県
の
酒
類

販
売
事
業
者
支
援
金
を
受
給
し
た
市

内
中
小
企
業
者
・
個
人
事
業
者
に
対

し
て
上
乗
せ
し
て
支
援
金
が
給
付
さ

れ
ま
す
。

対
象
者

① 

月
次
支
援
金
（
令
和
３
年
４
～
９

月
の
い
ず
れ
か
の
月
）
に
関
す
る

給
付
通
知
を
受
け
取
っ
た
方

② 

兵
庫
県
酒
類
販
売
事
業
者
支
援
金

に
関
す
る
給
付
通
知
を
受
け
取
っ

た
方

給
付
金
額

20
万
円
（
一
事
業
者
一
回
限
り
）

必
要
書
類

①
申
請
書
兼
請
求
書

②
国
ま
た
は
県
か
ら
の
給
付
金
通
知

日　時　令和４年３月２日（水）・３日（木）
時　間　午前１０時～午後４時
内　容　決算及び消費税申告相談
場　所　赤穂商工会館　３階　小研修室
相談員　税理士（近畿税理士会相生支部所属）
持参品　＜決算申告相談の方＞
　　　　 決算書・申告書〔R3 年分・R2 年分控え〕

各種控除証明書、各種帳簿・月別集計表、
社会保険の支払証明書、認印　など

　　　　＜消費税申告相談の方＞
　　　　 消費税申告書〔R3 年分・R2 年分控え〕

R3 年分・R1 年分決算書、各種帳簿、認印
問合せ　赤穂商工会議所
　　　　TEL 43-2727　FAX 45-2101

事業主の皆様へ
確定申告の準備はお早めにお済ませ下さい

税理士による無料個別相談会を開催
決算・消費税申告相談会

・
月
次
支
援
金
の
給
付
通
知
の
写
し

（
４
～
９
月
の
い
ず
れ
か
の
月
）

・
兵
庫
県
酒
類
販
売
事
業
者
支
援
金

の
給
付
通
知
の
写
し

③
本
人
確
認
書
類
（
個
人
）

・
運
転
免
許
証
等
の
写
し

④
市
内
事
業
所
確
認
書
類
（
市
外
に

住
所
を
有
す
る
個
人
、
法
人
）

・
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
や
チ
ラ
シ
の
写
し

⑤
振
込
口
座
確
認
書
類

・
事
業
主
名
義
の
通
帳
等
の
写
し

申
請
期
間

　

令
和
３
年
10
月
８
日
（
金
）
～

 

令
和
４
年
１
月
31
日
（
月
）

受
付
場
所

　

赤
穂
市
役
所
２
階
商
工
課

　

９
時
～
16
時
ま
で（
土
日
祝
除
く
）

あ
こ
う
中
小
企
業
者
等
支
援
給
付
金
申
請
締
め
切
り
間
近
‼
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謹 

賀 

新 

年

　
　
新
春
を
迎
え
　
会
員
の
皆
様
の
ご
健
勝
と

　
　
　
　
　
　
　
ご
活
躍
を
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
役
員
議
員
一
同

常
議
員

栗
　
栖
　
裕
　
文

タ
テ
ホ
化
学
工
業
㈱

代
表
取
締
役
社
長

常
議
員

丸
　
児
　
　
　
務

㈱
中
国
銀
行
赤
穂
支
店

支
店
長

常
議
員

塩
　
﨑
　
成
　
治

㈱
日
本
海
水
赤
穂
工
場

常
務
執
行
役
員
赤
穂
工
場
長

常
議
員

髙
　
尾
　
広
　
志

㈱
み
な
と
銀
行
赤
穂
支
店

支
店
長

会　

頭
大
　
木
　
善
　
夫

大
木
産
業
㈱

代
表
取
締
役
会
長

専
務
理
事

小
　
田
　
正
　
勝

赤
穂
商
工
会
議
所

常
議
員

前
　
田
　
哲
　
児

前
田
石
油
㈱

取
締
役
会
長

常
議
員

橋
　
本
　
義
　
明

㈱
ジ
ョ
イ
ハ
シ
モ
ト

取
締
役
会
長

常
議
員

西
　
川
　
英
　
也

赤
穂
神
姫
タ
ク
シ
ー
㈱

代
表
取
締
役

副
会
頭

梅
　
本
　
弘
　
幸

梅
本
電
機
設
備
㈱

代
表
取
締
役

常
議
員

桃
　
井
　
一
　
光

桃
井
製
網
㈱

代
表
取
締
役
社
長

常
議
員

寺
　
田
　
眞
　
康

寺
田
産
業
㈱

代
表
取
締
役

常
議
員

船
　
曳
　
敬
　
二

㈱
船
曳
商
店

代
表
取
締
役

常
議
員

成
　
世
　
敏
　
昭

㈱
銀
波
荘

代
表
取
締
役
社
長

副
会
頭

目
　
木
　
敏
　
彦

㈱
目
木
組

代
表
取
締
役

常
議
員

池
　
上
　
良
　
成

赤
穂
化
成
㈱

代
表
取
締
役
社
長

常
議
員

木
　
村
　
秀
　
司

ア
ー
ス
製
薬
㈱

取
締
役
常
務
執
行
役
員

常
議
員

寒
　
川
　
新
　
一

㈱
か
ん
川
本
舗

取
締
役
会
長

常
議
員

原
　
　
　
　
　
清

㈱
原
鉄
工
所

代
表
取
締
役
社
長

副
会
頭

小
　
林
　
洋
　
介

ロ
ザ
イ
工
業
㈱

取
締
役
副
社
長
執
行
役
員

常
議
員

松
　
村
　
浩
　
二

品
川
リ
フ
ラ
ク
ト
リ
ー
ズ
㈱
西
日
本
工
場

赤
穂
製
造
部
長

常
議
員

廣
　
島
　
雅
　
人

住
友
大
阪
セ
メ
ン
ト
㈱
赤
穂
工
場

赤
穂
工
場
長

常
議
員

杉
　
山
　
匡
　
行

㈱
杉
山
サ
ッ
シ
硝
子

代
表
取
締
役

常
議
員

藤
　
田
　
隆
　
夫

㈱
フ
ジ
タ

代
表
取
締
役
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常
議
員

田
　
中
　
慎
　
吾

太
陽
鉱
工
㈱
赤
穂
工
場

取
締
役
工
場
長

監　

事
亀
　
井
　
義
　
明

㈱
亀
井
産
業

取
締
役
会
長

議　

員
備
　
生
　
康
　
之

㈱
備
生
本
店

代
表
取
締
役

議　

員
横
　
山
　
正
　
明

㈱
横
山
サ
ポ
ー
ト
テ
ッ
ク

取
締
役
会
長

議　

員
東
　
野
　
雅
　
弘

㈱
Ｄ
・
Ｓ
あ
さ
ひ

代
表
取
締
役

常
議
員

𠮷
　
川
　
雅
　
之

関
西
電
力
㈱
赤
穂
発
電
所

所
長

議　

員
松
　
本
　
秀
　
則

兵
庫
信
用
金
庫
赤
穂
支
店

支
店
長

議　

員
山
　
野
　
正
　
人

㈱
ヤ
マ
ノ
デ
ン
キ

代
表
取
締
役

議　

員
秋
　
田
　
治
　
男

赤
穂
速
算
会

代
表
者

議　

員
石
　
原
　
将
　
司

㈱
潮
見
堂
本
店

代
表
取
締
役

常
議
員

寒
　
川
　
尚
　
樹

㈱
総
本
家
か
ん
川

代
表
取
締
役

議　

員
木
　
村
　
　
　
学

黒
崎
播
磨
㈱
赤
穂
工
場

工
場
長

議　

員
吉
　
井
　
祥
　
二

㈲
三
晃
商
事　

祥
吉

代
表
取
締
役
社
長

議　

員
吉
　
川
　
周
　
仁

正
同
化
学
工
業
㈱
赤
穂
工
場

取
締
役
工
場
長

議　

員
奥
　
藤
　
利
　
文

奥
藤
商
事
㈱

代
表
取
締
役

常
議
員

末
　
永
　
節
　
生

ハ
ヤ
シ 

ア
グ
ロ
サ
イ
エ
ン
ス
㈱

代
表
取
締
役
社
長

議　

員
中
　
村
　
賢
　
一

三
菱
電
機
㈱
系
統
変
電
シ
ス

テ
ム
製
作
所　

赤
穂
工
場
長

議　

員
瀨
　
尾
　
和
　
義

瀨
尾
種
苗
園

代
表
者

議　

員
小
　
野
　
孝
　
幸

千
種
建
設
㈱

代
表
取
締
役

議　

員
内
　
波
　
靖
　
昌

高
井
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
㈲

代
表
取
締
役

監　

事
関
　
　
　
孝
　
行

㈱
関
工
務
店

会
長

議　

員
田
井
中
　
啓
　
介

㈱
吉
野
工
業
所
赤
穂
工
場

工
場
長

議　

員
深
　
井
　
光
　
浩

特
定
医
療
法
人
千
水
会
赤
穂
仁
泉
病
院

理
事
長

議　

員
西
　
山
　
　
　
孝

Ｄ
Ｓ
Ｌ
．
ジ
ャ
パ
ン
㈱
赤
穂
工
場

取
締
役
工
場
長

議　

員
谷
　
口
　
千
　
尋

ジ
オ
マ
テ
ッ
ク
㈱
赤
穂
工
場

工
場
長

監　

事
中
　
田
　
成
　
俊

備
前
日
生
信
用
金
庫
赤
穂
支
店

支
店
長

議　

員
柏
　
木
　
　
　
健

富
士
フ
イ
ル
ム
和
光
純
薬
㈱

播
磨
工
場　

工
場
長

議　

員
市
　
川
　
金
次
郎

赤
穂
開
発
㈱

赤
穂
カ
ン
ツ
リ
ー
ク
ラ
ブ

代
表
取
締
役

議　

員
永
　
井
　
　
　
豊

㈱
Ｍ
Ｏ
Ｒ
Ｅ
Ｓ
Ｃ
Ｏ
赤
穂
工
場

赤
穂
工
場
長

議　

員
岡
　
本
　
康
　
秀

㈱
岡
本
鉄
工
所

代
表
取
締
役
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議　

員
塩
　
飽
　
秀
　
幸

㈱
ト
マ
ト
銀
行
赤
穂
支
店

支
店
長

議　

員
赤
　
松
　
　
　
豊

東
洋
紙
業
㈾

無
限
責
任
社
員

議　

員
野
　
村
　
隆
　
之

㈲
エ
ク
セ
ル

代
表
取
締
役

事
　
務
　
局

事
務
局
長

　
　
　

福
井　

明
彦

【
中
小
企
業
相
談
所
】

所
長　

真
殿　

秀
紀

次
長　

永
野　

泰
人

経
営
指
導
員

　
　
　

籔
中　

智
章

経
営
支
援
員

　
　
　

前
川　

真
友
美

経
営
支
援
員

　
　
　

前
田　

佳
祐

【
総
務
課
】

課
長
補
佐　

杉
本　

直
也

　
　
　

田
中　

貴
之

　
　
　

谷
口　

愛
実

　
　
　

橋
本　

泰
子

　
　
　

吉
栖　

眞
弓

議　

員
西
国
原
　
信
　
司

あ
か
つ
き
証
券
㈱
赤
穂
支
店

支
店
長

議　

員
濱
　
田
　
貴
　
行

ア
ー
ス
環
境
サ
ー
ビ
ス
㈱
赤
穂
営
業
所

所
長

議　

員
米
　
田
　
和
　
生

㈱
赤
穂
合
同
魚
市
場

代
表
取
締
役
社
長

議　

員
傍
　
島
　
律
　
子

イ
オ
ン
リ
テ
ー
ル
㈱
イ
オ
ン
赤
穂
店

店
長

議　

員
大
　
橋
　
伸
　
夫

赤
穂
あ
ら
な
み
塩
㈱

代
表
取
締
役

議　

員
森
　
　
　
篤
　
英

ユ
ニ
チ
カ
㈱
坂
越
事
業
所

所
長

議　

員
飯
　
尾
　
義
　
明

赤
穂
大
石
神
社

宮
司

議　

員
高
　
森
　
　
　
進

タ
カ
モ
リ
ヘ
ア
ー
チ
ェ
ン

代
表
者

議　

員
田
　
原
　
正
　
訓

㈱
田
原
文
具
セ
ン
タ
ー

代
表
取
締
役

議　

員
湊
　
　
　
四
　
郎

㈲
み
な
と
保
険
企
画

代
表
取
締
役

議　

員
内
　
藤
　
正
　
也

姫
路
信
用
金
庫
赤
穂
支
店

支
店
長

議　

員
原
　
田
　
佳
　
紀

高
周
波
熱
錬
㈱
赤
穂
工
場

工
場
長

議　

員
山
　
本
　
辰
　
一

㈱
山
本
商
店

代
表
取
締
役

議　

員
海
老
原
　
順
　
二

西
日
本
電
信
電
話
㈱
兵
庫
支
店

ビ
ジ
ネ
ス
営
業
部　

姫
路
営
業
支
店
長

小規模事業者持続化補助金をご活用ください！
当所の支援により、これまで 47 事業所が採択されています。

小規模事業者が取り組む販路開拓等の取組の経費の一部を補助する
ことにより生産性向上と持続的な発展を図る補助制度です。

商業・サービス業
（宿泊業・娯楽業除く） 常時使用する従業員の数　5 人以下

サービス業のうち
宿泊業・娯楽業 常時使用する従業員の数 20 人以下

製造業その他 常時使用する従業員の数 20 人以下

補助　一般型：50万円
上限　低感染リスク型ビジネス枠：100万円

【令和 3年度活用事例】
・ 小売業：現状の HP にオンライン見積・受注システムを導入
・ サービス業：新規顧客獲得のためのチラシ、看板、パンフレッ

トを作成
・ 美容業：お客様同士の接触機会を減らすため新たな施術室

を設置

経営
の

ポイント！

赤穂商工会議所会報7



　

市
外
・
県
外
か
ら
の
交
流
人
口
の

増
加
と
、
飲
食
店
の
売
上
向
上
を
目

的
に
、
赤
穂
の
冬
の
味
覚
「
牡
蠣
」

料
理
を
提
供
す
る
店
舗
を
ま
と
め
た

「
赤
穂
産
牡
蠣
の
味
め
ぐ
り
」
を
発

行
し
ま
し
た
。

　

Ｂ
５
サ
イ
ズ
の
冊
子
型
パ
ン
フ

レ
ッ
ト
に
は
、
過
去
最
多
の
50
店
舗

の
自
慢
の
牡
蠣
料
理
を
写
真
付
き
で

紹
介
し
、
高
速
道
路
の
サ
ー
ビ
ス
エ

リ
ア
、
掲
載
店
舗
、
市
内
観
光
関
連

施
設
に
設
置
、
県
内
の
道
の
駅
に
置

か
れ
て
い
る
フ
リ
ー
ペ
ー
パ
ー
に
も

赤
穂
産
牡
蠣
の
味
め
ぐ
り
に
つ
い
て

掲
載
し
て
い
ま
す
。

　

ご
当
地
グ
ル
メ
と
し
て
推
進
し
て

い
る
「
殻
を
は
ず
し
て
む
き
身
を
焼

く
」
と
い
う
調
理
法
で
各
店
舗
独
自

の
味
付
け
を
し
た
牡
蠣
の
ぷ
り
ぷ
り

ス
テ
ー
キ『
赤
穂
カ
キ
の
ぷ
り
テ
キ
』

は
６
年
目
を
迎
え
、
21
店
舗
に
て
提

供
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
昨
年
に
引
き
続
き
播
州
赤

穂
駅
に
看
板
と
の
ぼ
り
を
設
置
し
、

赤
穂
に
訪
れ
た
方
に
対
し
て
Ｐ
Ｒ
を

行
っ
て
お
り
ま
す
。

お
問
合
せ

赤
穂
商
工
会
議
所　

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

43
‐
２
７
２
７

牡
蠣
の
味
め
ぐ
り
Ｈ
Ｐ

https://akokaki.jim
do.com

/

２
０
２
１
年
度
「
地
域
経
済
再
生
支
援
事
業
」

�

「
赤
穂
産
牡
蠣
の
味
め
ぐ
り
」
開
催
中

　「お店のサービスをもっと知ってもらいたい！利用して
もらいたい！」という思いにお応えします。お得なサー
ビスを掲載して、お店をアピールしてみませんか？
　現在、４月の発行に向けて掲載していただける事業所
を募集しております。
お申込み・お問合せお待ちしております！
申込締切：令和４年１月２１日（金）

「会員優待サービス券 4月号」
掲載事業所募集！

≪掲　載　料≫　無料
≪発行形態≫　当所会報への折込：約１，０００部
≪発行回数≫　年３回（４月・８月・１２月）
≪掲載内容≫　①優待内容　②提示条件　③事業所名
　　　　　　　④住所　⑤電話番号　⑥営業時間
　　　　　　　⑦定休日　・・・　等

※先着順で受付し、定数になり次第締め切ります。
※ 公序良俗に反するもの、その他当所が適当でないと認める

ものは掲載いたしません

お申込・お問合せ
赤穂商工会議所　総務課　TEL：0791-43-2727

　赤穂商工会議所青年部は、経営者としての資質の向上
と企業の発展により、地域社会への貢献を目的とする有
志の集まりです。情報交換や協賛事業への参加を通して
地域経済の活性化に努めています。
　赤穂商工会議所の会員事業所の経営者もしくはそれに
準ずる 20 ～ 45 歳までの方が入会できます。
年会費 24,000 円　※入会月より 12 ヶ月は無料
　お問い合わせ：Tel43-2727　担当　永野・前田

赤穂商工会議所青年部入会募集中！

赤穂産 牡蠣の味めぐり冊子

看板設置中

青年部青年部    第118回 義士祭協賛事業報告第118回 義士祭協賛事業報告
　

当
所
青
年
部
は
12
月

14
日
、
第
１
１
８
回
赤

穂
義
士
祭
の
協
賛
事
業

と
し
て
赤
穂
城
跡
武
家

屋
敷
公
園
内
で
開
催
さ

れ
た
「
交
流
物
産
市
」
で
、
来
場
客

へ
の
お
も
て
な
し
・
地
元
活
性
化
に

寄
与
す
る
た
め
、
特
産
品
の
販
売
を

行
い
ま
し
た
。

　

今
年
度
の
義
士
祭
は
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策
で
規
模
を

縮
小
し
て
の
開
催
と
な
り
、
交
流
物

産
市
の
中
で
の
飲
食
は
禁
止
な
た
め
、

飲
料
を
提
供
し
て
い
た
例
年
と
は
趣

向
を
変
え
て
の
出
店
と
な
り
ま
し
た
。

　

カ
キ
飯
の
素
、
塩
味
饅
頭
、
雲
火

焼
ガ
チ
ャ
な
ど
の
ラ
イ
ン
ナ
ッ
プ
を

取
り
揃
え
、
観
光
客
に
は
楽
し
ん
で

も
ら
い
、
地
元
の
来
場
客
に
は
あ
ら

た
め
て
赤
穂
の
強
み
を
知
っ
て
も
ら

う
機
会
と
な
り
ま
し
た
。

青年部横丁のブース
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