
兵庫県兵庫県兵庫県兵庫県からのおからのおからのおからのお知知知知らせらせらせらせ

（（（（今月今月今月今月のおのおのおのお知知知知らせらせらせらせ））））

○ひょうご憩の宿からのご案内

○中小企業育児休業・介護休業代替要員確保支援助成金のご案内

○育児・介護等離職者再雇用助成金のご案内

○平成 25年度「兵庫県ＣＯＥプログラム推進事業（補助金）」の公募予告

○「国際フロンティア産業メッセ 2013」出展者募集のお知らせ

○ひょうご国際ビジネスサポートデスクセミナー「中国ビジネスの現状と課題」

開催のお知らせ

○○○○ひょうごひょうごひょうごひょうご憩憩憩憩のののの宿宿宿宿からのごからのごからのごからのご案内案内案内案内

・（一財）ひょうご憩の宿では、県内５箇所で「憩の宿」を運営しています。

「ビジネスプラン」や「会議・研修プラン」などビジネスマンの方にお得な

プランをご用意しており、いこいの村はりまは４月から各客室内でもＷｉ－

Ｆｉ接続によりインターネットをご利用いただけます。出張や社員研修、歓

送迎会などに「憩の宿」をぜひご利用ください。

◇詳細はこちら→新たんば荘（篠山市）　http://www.tanbaso.jp/

　　　　　　　　津名ハイツ（淡路市）　http://www.tuna-haitu.jp/

　　　　　　　　赤穂ハイツ（赤穂市）　http://www.ako-haitu.jp/

　　　　　　　　いこいの村はりま（加西市）http://www.ikoinomura-harima.jp/

　　　　　　　　六甲保養荘（西宮市）　http://www.rokko-hoyoso.jp/

◇お問い合わせ：（一財）ひょうご憩の宿

　　　　　　　　　TEL：078-381-5250

○○○○中小企業育児休業中小企業育児休業中小企業育児休業中小企業育児休業・・・・介護休業代替要員確保支援助成金介護休業代替要員確保支援助成金介護休業代替要員確保支援助成金介護休業代替要員確保支援助成金のごのごのごのご案内案内案内案内

　・育児休業・介護休業の取得を促進するとともに、休業者が職場復帰しやす

い環境の整備を図ることを目的として、助成金を支給しています。

　　◆対　象：常時雇用する従業員数が 300人以下の事業主

　　◆要　件：常時雇用する労働者 20人（中小企業の場合は 100人）以下の県

内事業所において、育児休業・介護休業中の代替要員を雇用

　　◆支給額：代替要員の賃金の 1/2（月額上限 10万円、総額上限 100万円）

　◇詳細はこちら→http://www.hyogo-wlb.jp/pdf/usr/default/lY5-h-bYaU-2.pdf

　◇お問い合わせ：ひょうご仕事と生活センター

　　　　　　　　　　TEL：078-381-5277



○○○○育児育児育児育児・・・・介護等離職者再雇用助成金介護等離職者再雇用助成金介護等離職者再雇用助成金介護等離職者再雇用助成金のごのごのごのご案内案内案内案内

　・育児、介護等を理由に離職した方を、再び元の職場で継続的にキャリアア

ップできるような働き方を促進することを目的として、助成金を支給してい

ます。

　　◆対　象：従業員が 1,000人以下の企業等

　　◆要　件：以下の要件に該当する方を正規社員または非正規社員（正規社

員への転換を前提）で再雇用

①結婚、妊娠、出産、育児、介護等により離職した方

②再雇用される企業に３年以上勤務していた方

③離職期間が１年(介護の場合は３ヶ月)以上６年未満である方

　　　　　　※25 年度から非正規社員で再雇用（正規社員への転換を前提）し

た場合も対象とします。

　　◆支給額：

再雇用時の身分 再雇用時 転換時

正規社員（フルタイム） 50万円

正規社員（短時間） 25万円 +25万円[正規社員(フルタイム)]

+30万円[正規社員(フルタイム)]非正規社員

(正規社員への転換を前提)
20万円

+５万円[正規社員(短時間)]

　◇お問い合わせ：ひょうご仕事と生活センター

　　　　　　　　　　TEL：078-381-5277

○○○○平成平成平成平成 25252525年度年度年度年度「「「「兵庫県兵庫県兵庫県兵庫県ＣＯＥＣＯＥＣＯＥＣＯＥプログラムプログラムプログラムプログラム推進事業推進事業推進事業推進事業（（（（補助金補助金補助金補助金）」）」）」）」のののの公募予告公募予告公募予告公募予告

　・兵庫県では、産学官連携による比較的初期段階の研究開発を支援する公募

型の補助事業「兵庫県ＣＯＥプログラム推進事業」を平成 25年度も実施予定

としています。

　　このたび、本事業の公募予告をお知らせしますので、企業、大学、試験研

究機関等の皆様には是非ご活用のご検討をお願いいたします。

◆公募期間：平成 25年４月中旬～５月上旬を予定

◆対 象 者：産学官で構成される共同研究チーム（県内中小企業者を少なく

とも１者含むこと）

◆対象分野：①ナノ、②情報通信・エレクトロニクス、③健康・医療、④

環境・エネルギー、⑤ロボット（人工知能）、⑥防災・安全

◆補 助 率：定額（補助率 100％）

◆対象経費：研究（調査・試験分析、試作を含む）に必要な経費

◆補助金額：50～100万円／課題（先導的研究枠）

　　　　　　　　500～1,000万円／課題（本格的研究開発移行枠）

　　　　　　　　500～1,500万円／課題（環境・ｴﾈﾙｷﾞｰｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ特別枠）



◆補助期間：１年間（先導的研究枠）

　　　　　　　　原則１年間（最大２年間）（本格的研究開発移行枠）

　　　　　　　　２年間（環境・エネルギーイノベーション特別枠）

◇詳細はこちら→http://web.pref.hyogo.lg.jp/ie03/ie03_000000002.html

◇お問い合わせ：兵庫県　産業労働部　新産業情報課　産学連携企画係

TEL：078-362-3316（直通）

○○○○「「「「国際国際国際国際フロンティアフロンティアフロンティアフロンティア産業産業産業産業メッセメッセメッセメッセ 2013201320132013」」」」出展者募集出展者募集出展者募集出展者募集のおのおのおのお知知知知らせらせらせらせ

　・兵庫県では、平成 25 年９月に開催される「国際フロンティア産業メッセ

2013」の出展者を募集しています。

　　日本の優れたものづくり技術をベースとした、今後のエネルギー問題への

対応や、環境への負荷を考慮した技術や製品等を開発する県内外の企業、大

学、研究機関等をはじめとして、さまざまな産業分野のフロンティアで活躍

する出展者を、幅広く募集します。

　　つきましては、さらなるビジネスチャンスの拡大と産学官の連携促進、情

報交流の場として活用していただくため、皆様方の積極的なご出展を心から

お待ちしています。

　　◆会　　期：平成 25年９月５日（木）・６日（金）

　　◆会　　場：神戸国際展示場２号館

　　◆テ ー マ：BE COOL・BE SMART～兵庫・神戸から広がるエコものづ

くり～

　　◆申込締切：平成 25年６月 14日（金）

　　◆出 展 料：Ａタイプ（９㎡）157,500円

　　　　　　　　Ｂタイプ（６㎡）105,000円

　　　　　　　　Ｃタイプ（３㎡） 52,500円

　◇詳細はこちら→https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr10/kobemesse.html

　◇お申し込みはこちら↓

https://e-hyogo.elg-front.jp/uketsuke/dform.do?acs=kobemesse2013shutten

　◇お問い合わせ：（公財）新産業創造研究機構　支援企画部

　　　　　　　　　　　　　　TEL：078-306-6806

○○○○ひょうごひょうごひょうごひょうご国際国際国際国際ビジネスサポートデスクセミナービジネスサポートデスクセミナービジネスサポートデスクセミナービジネスサポートデスクセミナー「「「「中国中国中国中国ビジネスビジネスビジネスビジネスのののの現状現状現状現状とととと課題課題課題課題」」」」

開催開催開催開催のおのおのおのお知知知知らせらせらせらせ

　・ひょうご海外ビジネスセンターにおいて、中国に進出している現地日系企

業の経験や動向を中心とした最新ビジネス情報について、県内中小企業様向

けのセミナーを開催します。



中国への進出を検討されている企業の皆様、今後中国をはじめ広くアジア

への進出を検討されている企業の皆様は、ぜひご参加ください。

　　◆日　時：平成 25年４月 16日（火）14:00～16:30

　　◆場　所：姫路商工会議所会館　６０５会議室

　　◆定　員：50名（無料：先着順）

　　◆内　容：①「中国での事業展開に求められるもの」（仮題）

　　　　　　　　　　ひょうご国際ビジネスサポートデスク・大連

　　　　　　　　　　（株）帝国電機製作所　代表取締役社長　宮路　國雄

氏

　　　　　　　②現地情勢説明「中国の日系企業と現状の今後」（仮題）

　　　　　　　　　　日本貿易振興機構（ジェトロ）

　　　　　　　　　　　海外調査部中国北アジア課　課長代理　清水　顕司　氏

　◇詳細はこちら→http://www.hyogo-kobe.jp/hibc/?p=291

　◇お問い合わせ・お申し込み：ひょうご海外ビジネスセンター

　　　　　　　　　　TEL：078-302-2050　FAX：078-302-2265

　　　　　　　　　　E-mail：hkisc@staff.hyogo-iic.ne.jp


